
《庆余年》版的网课学习小助手来了！ 

像范闲一样，
来个随性点击
吧！ 

酷酷的五竹叔也
有话说！ 

范思辙只是看起
来像吃闲饭的！ 



我告诉你，上网
课，没有老师管，
真是太爽了！ 

因为我可以学得更好！这源

于我老妈留给我的秘籍。她说多年
前美国的哈佛大学总结出一条经验，
请看下图： 

开始学习的
时候，就给
自己制定终
极目标，这
是非常重要
的！ 

儿子，我有
给过你这个
秘籍吗？ 



仅仅晓得要制定目
标是不够的，还要
晓得怎样制定目标！ 

莫在那里耍酷
了，快点说！ 



那好，你们都听好了 

1.目标难度要合理。目标要稍微难一点，学习才更有效果，
但也不能太难，超出能力之外。 
 
2.目标设定要清晰。清晰的目标让我们知道自己该做什么，
不容易迷失方向。 
 
3.目标内容要具体。具体的目标可以用来检测学习效果和进
展的标准，及时获得反馈并对调整学习，从而让目标的实现
更有保障。 
 
4.目标调整要及时。在学习过程中如果发现目标太难，就要
分析原因，及时调整。 



拿走，
不谢！ 



还是叔厉害呀！ 

哥，他再厉害也抵不上你写
的红楼啊，你还在写吗？快
写啊！我的书局就指着你的
书呢！ 



成天想着你的书局！你
知道怎么运作书局吗？
想过怎么挣钱吗？ 

我当然知道了！我都计划
好了 

确定目标后，制定合理的
实现目标的计划，对任务
和时间进行管理，能帮助
我们极大地提高效率。 



那说来听听！ 

哥，那你且
听我说 

1.计划在前，高效在后。为了更快地实现财务自由，我根据自己
的目标制定了一个合理的计划，同时根据计划监督和管理自己的
进度。 
2.轻重缓急，我心明晰。我根据我们书局的规模大小、人员数量
以及营业目标，对任务进行分类，然后按照优先级别完成任务。
我让下人明白什么事情是紧急的，什么是最重要的。先解决重要
的事情，再考虑次重要的。清楚了任务的轻重缓急，就可以按照
优先级别依次完成了。 
3.张弛有度，收放自如。任务完成要有时间压力，太长的时间不
容易维持精神的集中，也容易产生拖延。所以我的书局争取半年
回本，一年盈利。同时，我给自己留了后路，每周留一天的时间
来处理计划中没有完成的任务，如果还是没有完成，我们就要降
低目标或者增加任务时间。 



4.匹配合理，执行有序。我会根据我们书局自身实时的
工作状态和工作内容进行合理的时间安排，让不同的时
间和不同的任务相契合。比如晚上不营业的时候可以做
一些清理或编辑等容易分心的事情，白天则主要用来接
待客户。 
5.碎片利用，变废为宝。合理利用一些零碎的时间，安
排一些零碎的任务，最大化碎片化时间的价值。碎片化
时间可以查找一些资料，整理一下最近的思路，回忆和
记录一下哪个客户买的书最多。碎片化事件也尽量集中
在一起做完。 
6. 反馈调整，渐入佳境。要结合实际的任务完成情况及

时调整时间安排，使时间安排符合自身实际情况。同时
我们要结合计划完成情况给予自己及时的奖励。比如每
多卖一本书，下人可以提一成，或者到月末根据销售业
绩进行打赏。这些仪式感可以不断培养书局员工的成就
感和自信心。 



哥，你看我的计
划合你意不？ 


